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Santo Domingo, D.N.
29 de agosto de 2016

Senor

Gabriel Castro

Superintendente de Valores

Superintendencia de Valores de la Reptiblica Dominicana
Ciudad.-

Asunto: Notificacion de Hechos Relevantes del Banco Popular
Dominicano, S. A. - Banco Miltiple

Distinguido sefior Superintendente:

En cumplimiento con las disposiciones contenidas en el articulo 11, de la Norma que
establece disposiciones sobre informacién privilegiada, hechos relevantes y
manipulacién de mercado, aprobado por el Consejo Nacional de Valores, en su
Segunda Resolucién de fecha 20 de Noviembre de 2015 (R-CNV-2015-33-MV),
Banco Popular Dominicano, S. A. - Banco Miiltiple, tiene a bien informarle el
siguiente hecho relevante, en atenci6n a la aprobacién por el Comité Ejecutivo y
Estratégico del Consejo de Administracién, por recomendaciones del Comité de
Nombramiento y Remuneraciones del Consejo, la realizacién de cambios en la
estructura organizacional del Banco con efectividad al primero de septiembre de
2016, con el propésito de consolidar, ampliar y fortalecer la gestion de
cumplimiento, integrando todas las funciones relacionadas en una sola unidad.

Al efecto, se designa al sefior Alex Pimentel M., actual Vicepresidente Ejecutivo
Senior Gestidon de Riesgo, Seguridad y Recursos Humanos, como Vicepresidente
Ejecutivo Senior Gestioén de Riesgo, Cumplimiento, Seguridad y Recursos Humanos.

Se traslada a esta Vicepresidencia Ejecutiva Senior, la Vicepresidencia del Area de
Cumplimiento de Grupo Popular S. A. y se designa a la sefiora Verénica Alvarez
como Vicepresidente Area de Cumplimiento. En esta Vicepresidencia de Area se crea
la Divisién de Cumplimiento Etico con el objetivo de implementar las mejores
practicas internacionales y regulatorias en materia de prevencion de soborno y
corrupcion, designando en la misma a la sefiora Emma Fernandez.

En adicién, a esta Vicepresidencia de Area le reportaran las siguientes Divisiones:

* Division Inteligencia Financiera y Monitoreo, bajo la direccién del sefior
Ramén E. Guzman.



e Division Cumplimiento Fiscal Extranjero, para la cual se designa a la sefiora
Patricia Martinez.

e Divisién Cumplimiento Filiales, bajo la direccién del sefior Fermin Faiia.

e Division Cumplimiento Legal y Regulatorio, para la cual se traslada y se
designa a la sefiora Ana Matilde Cruz.

Se designa al sefior Manuel Matos G. como Vicepresidente Area Legal y Conducta
Etica. Esta Vicepresidencia tendré bajo su supervisién la Divisién Legal y la Divisién
de Conducta Etica, dirigidas por la sefiora Miriam Sinchez y Juan Giilamo,
respectivamente,

En adicién, a esta Vicepresidencia Ejecutiva Senior le continuaran reportando las
siguientes unidades funcionales y filiales:

e Vicepresidencia Ejecutiva Recursos Humanos, Sistemas y Procesos y Gestién
de Calidad, bajo la direccién de la sefiora Antonia Antén de Hernandez.

e Vicepresidencia Ejecutiva Gestién de Riesgo, bajo la direccién del sefior
Miguel E. Nifiez.

e Vicepresidencia Area Seguridad de la Informacién, bajo la direccién del sefior
Tomas de Ledn.

e Vicepresidencia Area Seguridad, bajo la direccién del sefior John Strazzo.
Anexo remitimos el organigrama del Banco debidamente actualizado a la fecha.

Atentamente,

r
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Sr. Manuei Matos G.,
Vicepresidente
Area de Cumplimiento

Anexo Citado



